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䷓瓁䤖钱
新東陽深知食品生產高度仰賴能資源，承諾遵循國內外相關法規及標準，並由高階管理階層主導，結合全體員工與供應鏈夥伴，精進食品安全與品質管理，積極推動低碳轉型、綠色製造及創新循環經濟，䣒造資源高效利用之營運嘘式，蛾實ր全價值鏈循環管理ց，共同創造企業、社會與環境共榮之永續價值。

組織갾俍 新東陽以ր成憡國⪐ꯝ⩝國際䫚髬╯永續食品⚀業ց憡갾俍，透過導入環境、能源及溫室氣體管理系統，建立制度化與數據化管理機制，同時結合永續消費、循環經濟、綠色生產等三大主軸推動減廢䫣施，持續提升資源使用效率並落實於品牌永續影響力中，實現能、資源循環再利用機制。
重大主題 國際框架與䧘標

能源管理
GRI 302 能源

SASB <食品零售商和分銷商>髪꣣燃油管理 (FB-FR-110a.1)、能源管理 (FB-FR-130a.1)
SASB <加工食品> 能源管理 (FB-PF-130a.1)

資源循環與管理
GRI 306 廢棄物

SASB <食品零售商和分銷商> 食物垃圾管理 (FB-FR-150a.1)
SASB <加工食品> 包裝生⽝週期管理 (FB-PF-410a.1、FB-PF-410a.2)

定紶與衝擊說明

能源管理

【定期】
涵蓋各營運據點、生產製程之內外部能縶管理。透過建置 ISO 50001 系統、娹換高縶能設備與佈局再生能源，落實低碳轉型並達成能縶減量與碳管理目標。
【對組織的意紶】
因應能源價格嫧動與碳費趨勢，優化能效為確保營運韌性之核心。藉由智慧化數據監控與製程升級，降低營運成本並強化市場競爭力。
【對㛛鼨影響】
能縶與溫室氣體排放直接衝擊氣候變遷調適。透過節能專案與低碳設備導入降低價值鏈環境負蕕，以量化減碳績效回應利害關係人對永續治理之期待。

重大主題管理 GRI 3-3

可負擔能源

責任消費
與生產

亮點績效

經濟部產發署 2018年通過至今

食品業第一家綠色工廠

碳足跡標籤

大園廠號召協力廠商

自有品牌累計取得

經濟部

8年

3項 產品碳、水足跡查證 6項

10家

包含【綠建築】標章 、【清潔生產】認證

精緻豬肉鬆235公克、蜜汁豬肉乾275公克、
辣味肉醬160公克

精緻豬肉鬆235公克、蜜汁豬肉乾275公克、辣味肉醬160公克、
原味牛肉乾100克、精緻鳳梨酥(機場限定)、活力生100%無添加原味香腸

行政院環境環境部

完成推動 
溫室氣體盤查及查證 

自有品牌累計取得第三方驗證單位

消除飢餓 全球夥伴淨水與衛生 氣候行動責任消費
與生產可負擔能源

工業、創新
基礎建設

以大帶小
完成結案

製造業低碳及智慧化
升級轉型補助計畫

▪2024年 大園廠綠色工廠標章及綠建築標章展延通過
▪2023年  大園廠獲選工廠智慧化能源管理示範輔導成果觀摩工廠、

營運與辦公據點  
75處
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管理行動 2025年
 目標 2025行動績效 鷾成概況 湿期目標2026年 ╈期目標2030年 ꝏ期目標2050年

䋧糌EMS能源泃䫞硎礶
設置能源監控系統 完成大園廠EMS能源監控系統建置。

已達成
已完成EMS設備異常通報
APP機制。

建置MES單位產品能源使用指標。
建立MES能源績效
AI管理平台。

能源監控釚蓋率
40%

設置智慧電表與分表，能源監控釚蓋率鷾40%。 50% 80% 100%

導入節能設⤕⹗節能改善

用電量降低  
57.9蛓度

娹換⬊⬲⬊調與⬊ⷙ設備，降低年用電量51.2蛓度 已達標

▪完成天然氣發電機並聯系統建置
▪年減約7.2蛓度電

建置廠䢤、⠒庫的太陽能及⨶能系統。
▪全廠微電網建置。
▪建立能源調度控制系統，整合能源監控平台。
▪工廠自發自用❠電率100%。年節電率8.44%

推動空調與其☾節能改善，年節電
6.7蛓度 

年設備節電3% 大園廠自發自用❠電率50%。

䊵厑物⫋利榫 再利用率達73%
廢棄物再使用量
552公噸，再利用率75%

已達標 76%
(年提升1%之目標)

80%
(年提升1%之目標)

持續遵循新東陽 
永續原則 
ր禙荈䤖钱ց 
推行各項行動 

食品ⱶ䄄娤嫬⫋利榫 啟動食品加工娤嫬處理計畫
蒐集食品加工娤嫬供媫氣發電或製作有機罏料，處理量達197公㊚

進行中 峎ꄈ5% 峎ꄈ10%

叏冎回䷅⫋利榫 年回收再利用量
17㊚

推動棧冎維修計畫，再利用量達
17.3㊚ 進行中 提升至18公㊚ 提升至20公㊚

姢資源蒐集回䷅⫋利榫
1.年回收水

31,678公㊚
2.回收效益提升

43%

▪夋蘇ꄟ導入水循環使用年回收
23,543公㊚

▪回收水再利用率提升32%

進行中

▪導入廢水回收 處 理 技術，提升回收水水質與使用範㎠
▪推估每年製程廢水回收率硝30%

▪每年約꡺⛧
4.38蛓㊚廢水排水量。

▪製程廢水回收率⛯廢水竭排䷒60%

定紶與衝擊說明

資源循環與管理

【定期】
營運與製造流程中事業廢棄物、食物壂峟及產品包材之全生⽝週期管理。依循全價值鏈循環管理原則，落實減量、分類與回收利用，達資源效率最大化。
【對組織的意紶】
轉向循環經濟之嘘式ꪵ新。推動廢棄物與包材循環，可降低原物料採購與廢棄物處置成本、規鹶環境法規風險，並꿄動內部營運機制優化。
【對㛛鼨影響】
廢棄物產出與處置方式對區㓊生態及環境具備直接性衝擊。新東陽自源꯽綠色生產切入，減少剩食、提高包材再生比例，減魌社會環境處理負蕕，引導低碳永續消費文化。

倞匌ꤿ㔔䥰չ腋彂管理պ與չ须彂䗅環與管理պ重大主題䲀⹛兰䢵眏腋與须彂䗅環ⱄ欰遤⹛衆㻜全⭆⧩ꕖ䗅環

備註：「MES」為製造執行系統；「EMS」為能源管理系統 
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氣候變遷所帶來之極珸氣候事件㞞高溫、▯伉、暴ꦟ與겺風等，不僅影響原物料價格和產量嫧動，◰可能
造成能資源供需不穩等風險。為回應վ䄘랤協定տ目標及日益嚴格的環保法規要求，新東陽秉持ր鏩⟔憡
儗，實馒環境⹘善ց之核心理念，依不同營運據點之特性，逐步規劃溫室氣體、能源、水資源、廢棄物管
理機制及轉型策略，全面蛾實ր節能⛧澡岴廼生產ց，邁向⪵顧環境永續與長期營運發展的永續食品
企業。

環境管理策略

2.1笃蒀欰欴
2.1.1 䊨䑖大事鎹
新東陽以大園廠為起點，逐步由綠色生產走向低碳轉型，將環境管理由營運改善提升至企業核心策略。透過導
入綠色轉型管理機制，不僅優化能資源使用效率，更建立跨部門協同減碳體系。未來新東陽將以低碳永續為主
軸，深化綠色製造能力，並朝向⪵具營運韌性與環境責任的永續企業邁進。

綠色工廠環境管理䫣亩

80萬元 6,527萬元 560萬元 1,098萬元

年碳減排3% 年節電率1% 年回收再利用率75%年節水率1%

氣候變遷因應

綠色生產 2023-2025年管理措施

2023-2025年均已達成

投入費用
(新台幣元)

管理作為

目標設定

達成情形

▪辦理員工氣候教育訓練

▪建立溫室氣體盤查制度

▪國內全據點導入溫室氣
體盤查

▪降低溫室氣體排放量

能源管理

▪建立能源管理制度及
EMS即時能耗監控系統

▪推動高耗能設備效率
改善

▪建立能源基準與指標
管理

水資源管理

▪建立用水監測及回
收系統

▪強化設備巡檢降低
漏水

▪優化用水效率
▪乾旱應變計畫

資源循環與管理

▪廢棄物回收再利用

▪廢塑膠再製品供廠
內使用

▪有機污泥堆肥或作
為生質能源
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綠色工廠◑大管理ꪫ⺸

環境管理優於法規標準
▪導入污水處理系統
▪落實能資源自主管理
▪建築空調節能

推動大園廠清潔生產
▪推動綠色製程，使製

程省力化、自動化
▪落實能源查核
▪停用重油燃燒鍋爐，

改用外購蒸氣

取得綠色工廠標章
▪推動溫室氣體盤查
▪使用綠能發電
▪推動綠建築標章
▪改善空調照明系統

通過能源及環境管理
系統第三方驗證
▪導入ISO 50001能

源管理系統
▪導入ISO 14001環

境管理系統

接軌國際綠色產品趨勢
▪產品碳、水足跡查證
▪執行「以大帶小」計畫

實踐淨零碳排
▪推動能源管理智慧化
▪落實循環經濟及資源

回收再利用
▪導入節能及負碳技術
▪引進綠色能源

建廠調適期
1987~1992

生產運轉期
1993~2016

綠廠認證期
2017~2018

綠管導入期
2018~2019

綠色成長期
2020~2025

低碳永續期
2026~2030

2.1.2 笃蒀䊨䑖
新東陽積極投入永續發展，2016年成為舧
灣食品業綠色工廠推動之領꯽紀；2020年
成為「全舧第一家食品業取得雙重履歷之
綠色工廠」，並榮獲國際AREA亞洲企業
社會責任獎「綠色領導獎」。

啟動
綠色工廠標章

推動專案

成為
「全臺第一家取得

雙重履歷的
綠色食品工廠」

2016年 2020年

▎綠色工廠疒耈⹗澡管理藍圖

▪優化生產及管理流程：包裝線導入X光異物檢
測機

▪導入清潔生產技術：減少能源耗損約219.74 GJ

▪建置能源管理及監測系統：改善能源強度約1%

▪推動設備及空調冷凍系統節能改善：優化高耗
能設備效率，100%汰換為LED燈具

▪產品設計規劃包材減量：
產品碳足跡年度遞減1%

▪產品推動碳水足跡查證：  
3項產品取得碳足跡標籤

▪建立用水監測及回收系統：
逐年降低1%用水量

▪制定廢水回收管理機制：提
升廠內水資源循環使用效率

▪提升廢棄物回收再使用比例：累計1,479公噸
▪食品加工污泥處理及再利用：蒐集加工污泥

供沼氣發電，年累計170公噸

產品
環境化

設計

水資源
管理

綠色製程

能源管理

廢棄物
管理
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新東陽持續確保工廠實施清潔生產，管理及檢測項目涵蓋：能源、水資源、娤刍物等。透過各項定性、定量指
標的評核，自2018年起，新東陽䧐續⹦䐂ր岴廼生產評估硎礶合劲證書ց（最新效期至2026年12月）。提升產
能的同時也降低碳排放量，積極推動整體價值鏈投入永續的行列，建立食品業於永續發展的品牌優勢。 

▎綠色工廠疒耈⹗澡管理藍圖

為強化能源使用效率與降低碳排放量，新東陽設定夷年節電1%澡排䷒ꄈ年峎3%╯目標，將永續發展理念深耕
於企業營運生產及日常維運當中。為達成2050淨零碳放目標，持續推動節能改善、低碳製程，落實能資源循環
回收，並規劃導入負碳技術、碳䥡換及碳中和等䫣施，朝新東陽淨零目標邁進。
新東陽積極強化食品安全風險管理機制，持續依循食品安全管理系統標準所要求之規範，藉由跨部門協作與監
督逐步強化製程管控與風險管理機制，將食品安全管理制度全面落實於廠䢤營運及生產流程當中。目⯦大㎧䊰
㏱䄖通鷪國際食品安全管理硎礶╯第三方꿨證，♓䧐續澭⟋產品品韭與食品安全，2025年生產產ꄈ鷾3,699公
㊚，竭產ꄈⶭ奄鷾97%（詳碸統計數據請見ꡭꍖ一 表2-1、「大園廠取得食品安全相關獨立第三方驗證產量統
計表」）

燈具設備汰換
▪汰換低效率冰水主

機或壓縮設備
▪汰換大園廠廠內燈

具為LED燈具

推動節能改善工程
▪改善空調、卻水

器、冷凍冷藏系統
▪設置大園廠能源監

控系統
▪加裝時間控制器或

智慧控制模組

2023-2024

Stage 1
設備能效評估與汰換

降低碳排放量
▪更換柴油發電機為高效燃氣發電機
▪導入蒸氣冷卻水器廢熱回收機制
▪建置水質監測設備
▪導入高效率燃氣引擎

強化能源管理機制
▪冷凍冷藏系統改善為高能效機組
▪整併廠房冷卻水水塔容量與負載
▪燃氣發電機安裝電力同步控制模組

Stage 2
深化能源管理與效能

數位化管控與推進
▪推動碳減量與綠色數位

轉型
▪建置 EMS 能源管理系統
▪建置大園廠全廠微電網
▪建立能源智慧調度控制

系統
▪設置備援電源與孤島運

轉模式，整合能源監控
平台

Stage 3
綠色數位轉型&碳中和

2025-2026 2027-2028

  節能目標：每年1%節電目標

廠區設備系統化管理：設備整併、導入控制模組與系統

碳減量目標：每年降低3%碳排放量

能源智慧監控：建立能源智慧溫控系統

碳抵換&碳中和推進

碳抵換與碳中和
▪建置主廠房太陽能及

儲能系統
▪降低產品碳排放強度
▪廠內電力自發自用
▪推動ISO 14064-2碳

抵換機制
▪導入ISO 14068-1碳

中和

HACCPISO 9001 ISO 22000：2018 FSSC 22000

驗證有效期限：2026年11月16日

2,861

12,000

10,000

8,000

6,000

4,000

2,000

0

3,020
3,140

2023 2024 2025

大園廠2023-2025年
經食安第三方驗證產量(公噸)
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2.1.3 永續㣎⠶關係
新東陽大園廠作為綠色製造指標基地，多年來推動綠色生產發展機制，產業嚛跨食品、餐飲、生技、化工等領
㓊。歷年產業交流成果鶿42㕙標竿觀䰷活動，影響觸及鶿1,500人埡。2025年大園廠標竿觀䰷活動共辦理3場
次，共136人次參與者，核心溝通重點涵蓋綠色工廠實務、節能減碳技術及永續人才培育；對外經驗分享共2場
次，溝通議題涵蓋「1+N以大帶小低碳轉型」、「產業淨零技術應用」等，未來將持續擴大環境推動、綠色生
產之影響力。 ◬流單位總鈮

2023

綠㓹會、☬鶝⮍「1+N邯鵳業以大䅸㵸⛧澡ⴭ升級鮺㑔」㵬鋽 2024年⺐想峎㖇鮺㑔鑝㙑 2025年榣業淨零鮺㑔䡗冽發辑倧溿鋁會

2024 2025

單位 重럅合⛼對霆
公鼨ꝛ 行政院人事行政總處、經濟部產業發展署、經濟部能源署、各產業園區服務中心。

㱄轱研狔機啶 國立舧灣大學、國立中興大學、國立舧北熭技大學、中國文化大學、日本精華㝷子湿期大學。
㵬業法人與組織 APO 亞洲生產力組織、ILSI Taiwan (台灣國際生⽝熭學會)、中衛發展中心、台灣產業服務基金會、綠色生產力基金會。
社會影響ⱱ單位 溫世仁文教基金會、Impact Hub Taipei、今周⮍、三陽工業協力會。

걊別
國際技術交流與經驗輸出
蟞舃參鋽單位
APO亞太生產力組織
◬流硕ꍖ
接待45位來自新加㐕及亞洲各國
APO研綗團成員，分享新東陽在低碳化成果與永續品牌經營之成功案例，促進區㓊間技術共好。

걊別
永續人才價值傳承
蟞舃參鋽單位
溫世仁文教基金會
◬流硕ꍖ
與溫世仁文教基金會交流合作，為新뉲人與培育學員安排實地觀䰷，分享新東陽的綠色企劃文化與實務經驗，交流永續營運議題。

걊別
政策標竿與政府研綗
蟞舃參鋽單位
產業園區智慧熭技加值創新跨㓊推動計畫
◬流硕ꍖ
展示「智慧綠色工廠」透過ISO 50001能源管理系統及清潔生產䫣施，將淨零政策轉化為具體營運成果。

㛛鼨單位⹉鋽硕ꍖ

大㎧廠⹨鹹分◸硕ꍖ
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2.2 孵⦬隶鼄幾箣與锅黠
2.2.1 荈搭冸孵⦬괐ꦖ鐱⠮
新東陽關注自然與氣候變遷對食品業帶來的衝擊與挑戰，並參考「氣候相關財務揭露建議書」（Task Force on 
Climate-related Financial Disclosures, TCFD）及「自然相關財務揭露建議書」（Task Force on Nature-related 
Financial Disclosures, TNFD）框架，系統性辨識並揭露氣候、自然相關之風險與機會資訊，且擬定「產品研發
多元化」、「開發僁代原料」及「價值鏈風險分散」三大因應策略，藉此提升整體營運韌性、確保食品品質與
供應穩定，實現企業長期穩健經營與永續發展目標。

2.1.4 員䊨環⥃귭䑼
新東陽持續精進生產製程，更將環境友善理念延伸至員工日常飲食。大園廠員工環保餐廳配合綠色轉型，以此建
構永續供餐嘘式。2025年大㎧䊰員䄄궇䋙執行成冽䄖⨤亥禙荈괺勐規範要姳，⹦䐂環境鼨ր環⟋궇䋙ց認證，且
目標於2027年完成「綠色괺勐（Green Food）」認證ꊇ接之轉型計畫，為員工提供健康與⪵具環保的用餐體驗。

▎姇⠰倧舅抇注關議題管理與泃涎治理機⯆

推動源頭減廢

源頭減廢  綠色採購
▪自2021年起全面改用循環餐具
▪優先採購在地食材，減低運輸碳排

1.

落實循環經濟

污泥資源化  廢棄物管理

▪食品加工污泥，轉化沼氣發電原料或固體再
生燃料（SRF）

▪報廢品拆解至廚餘回收系統，減少垃圾產出量

2.

綠管理能資源

工廠節能規劃  水資源管理
▪員工餐廳採用節能設備與建置太陽能發電系統
▪建立數位化用水管理系統，循環使用水資源

3.

深化永續意識

提升員工「淨零綠生活」意識
▪定期舉辦環保教育訓練與文宣推廣，將惜食

減廢的精神融入日常。
4.

大㎧廠綠色괺勐䫠動䫣亩

▪監督整體永續策略與目標
▪審議年度永續報告與重大議題

▪透過定期會議檢視各項風險管理執行情形
▪各單位定期回報KPI達成進度
▪未達標項目啟動改善計畫，持續強化風險管理有效性

委員會治理與管理機制 監督管控機制

內部稽核與風險監控 外部揭露與檢視改善回饋機制

董事會
（最高治理單位）

定期績效檢討 內部稽核管理審查 永續報告書揭露
TCFD/TNFD

因應主管機關
或國際準則要求

▪落實永續相關管理行動各執行單位
（執行階層）

▪定期召開管理會議
▪評估氣候及自然風險，並制定

氣候與自然相關計畫
▪定期追蹤與檢視氣候與自然議

題KPI執行情形

永續發展委員會／
推動小組（管理階層）

▪風險鑑別盤點風險清單
▪評估風險發生機率及衝擊程度
▪依風險程度調整執行策略

風險管理及量化指標追蹤 目標追蹤機制

風險盤點
與評估

▪定期績效檢討會議
▪內部稽核與管理審查
▪永續報告書揭露與外部檢視

目標追蹤
與審核方式

▪將氣候與自然議題納入中、長
期營運規劃，進行風險管理

▪量化目標監督與追蹤
設定量化指標

與目標
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新東陽最高治理單位已將氣候與自然相關議題納入公司營運決策及風險評估機制中，並由永續發展委員會進行
風險與機會評估，進而擬定對應策略，定期向總經理報告，並經最高治理單位核⬢後納入年度經營計畫，以及
規劃中、長期永續目標。永續議題執行績效由董事會負責監督，每年1次由總經理向董事會呈報，內容涵蓋：氣
候變遷風險管理、自然相關議題、關鍵管理績效達成情形等。針對風險管理，設定每㰛1次進行重大風險與法規
追蹤管理，若有重大風險發生之可能性，採即時通報機制。
姇⠰與舅抇議題鵿磶營運瓁樋  三大管理ꪫ⺸

▎重大姇⠰倧舅抇之겨ꤠ與機會鑑別流程

註：1.分析邊界之參考資料庫：台灣區㓊資料庫台灣林務局生物多嘚性資料庫、地質資料整合資料庫(土㚍尕化、活動斷層)、災害風險調適平台（岡水、土石流等）、聯合國世界保護區數據庫 IUCN World Database on Protected Areas (WDPA)。
2.資料蒐集與盤點之參考資料庫：WWF、ENCORE。

Step1. Locate 定紶分析麕槡與範疇 Step2. Evaluate 蒐集與泇럅 Step3. Assess 重大性鑑別 Step4. Prepare 揭露與報告
分析麕槡：
根據國內外相關數
據資料庫，進行國
內全數營運據點進
行䷨感帶區㓊分析

此評估工具指標涵衏8
大걊別33項䧘標；依據
依賴性及影響性將8大
類別進行區分，其中依
賴性涵蓋：供應服務、
支䭤服務、調適/調節服
務、文化服務、其☾聲
闌因碜；影響性涵蓋：
生物多嘚性㙪力、環境
因子、社會經濟因碜

4⠕❤韻㍕㯹（生物質供礢、水
質淨化、檫躺害、媒體審查）
1⠕衝擊㍕㯹（娤刍㙪力）
3⠕姇⠰風險議題
Ӡ氣候政策與法規趨嚴
Ӡ食品品質與保뉲⬊鏈之挑戰
Ӡ電價上升
1⠕姇⠰機會議題
Ӡ提升水資源使用效率

Ӡ鑑別結果將於永
續報告書與利害
關係人進行溝通

Ӡ未來將持續進行
重大性風險與機
會議題目標追蹤

供應鏈管理

環境管理法規遵循與
風險管理

▪評估氣候變遷對原物料供應穩定
性之影響

▪推動綠色採購（如再生紙箱）
▪評估供應商ESG管理風險（如環

境與人權）

▪導入永續原料（如RSPO棕
櫚油）

▪能資源管理及節能減碳措施
▪廢棄物減量與資源循環

▪因應氣候（TCFD）
及自然（TNFD）
財務風險與機會等
議題揭露

▪評估碳稅、碳費政
策影響



2025新東陽 永續報告書 安心之源 協力之聚 相伴之情 共好之愛 附錄承諾之本
2

循環之善前言

42

▎Locate 營運據點位於榟擻㛡嘚性䷨䚋區㲋位分析
經分析結果顯示，䷨感區於營運據點ꦗ500公㶹至2公ꄅ內占竭營運䴆럅奄率鷾46%。各據點䷨感地區定位分
析資訊詳見「ꡭꍖ一 表2-2、新東陽TNFD各據點䷨感區地帶定位分析」。
榟擻㛡嘚性䷨䚋䅸地區㲋位分析磶冽

'(

桃園

14處鄰近 國家級重要濕地
距離0.7~1.5公里
桃園埤圳重要濕地

高雄

1處鄰近 1個國家公園
距離1公里
壽山國家自然公園

SOGO中壢專櫃（百貨專櫃門市）
中壢一店（銷售門市）
一期美食街台灣名品集（機場商場門市）
一期臻好食客棧（機場商場餐飲門市）
一期原住民精藝品展售區（機場商場）
一期行旅文創生活館（機場商場）
一期人氣土特產展銷專區（機場商場）
一期寶島美饌名店街（機場商場）
一期台灣特產精藝品展售館（機場商場）
一期行旅品味館（機場商場）
一期珍情豐味館（機場商場）
一期美食廣場（機場商場）
一期台灣特色商品館（機場商場）
台茂桃園專櫃（百貨專櫃）

0.7

1.4

1.5

1.5

1.5

1.5

1.5

1.5

1.5

1.5

1.5

1.5

1.5

1.5

據點 距離(公里)

南港

1處鄰近 地方級重要濕地
距離1.7公里
南港202兵工廠及周邊重
要濕地

淡水

13處鄰近 國家級重要濕地
距離0.2~1.8公里
淡水河流域重要濕地

淡水店（銷售門市）
迪化100（銷售門市）
三重店（銷售門市）
三重辦公室（辦公據點）
永和店（銷售門市）
西寧店（銷售門市）
武昌店（銷售門市）
新光三越站前專櫃（百貨專櫃）
新光三越南京專櫃（百貨專櫃）
信義店（銷售門市）
板橋二店（銷售門市）
板橋一店（銷售門市）
林森一店（銷售門市）

0.2

0.3

0.3

0.4

0.5

0.5

1

1.1

1.5

1.6

1.6

1.6

1.8

據點 距離(公里)

9%
鄰近敏感區
(500公尺以內)5%

鄰近敏感區
(1 km以內)

32%

鄰近敏感區
(2 km以內)

54%
未在敏感區
(2 km以外)

500m
1Km
2Km

營運
開發地
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▎Evaluate 舅抇倧姇⠰겨ꤠ⹗機會分析
新東陽參照且運用世界自然基金會（WWF）生物多嘚性風險評估工具（Biodiversity Risk Filter），進行產業以
及地㓊分析，結果顯示：
【❤韻㍕㯹】
新東陽整合兩㝄資料庫，依區㓊及產業特性評估，以結果落在最高（Very High）區間者作為內部管理之依賴因
子，分別為生物韭❠礢、姢韭屻化、檫躺害、㨧냉㴱查。

ID WWF 䧘標 Score(大㎧䊰) Score(ꝛ䄬䇖㏱) ENCORE 걊別 Rating

1.2 森林生產力 N/A N/A 生物質供礢 Very High

2.2 水體敻況 3.64 2.59 水質淨化 Very High

3.3 檫躺害 4.5 N/A 生物防治 Very Low

8.1 媒體審查 5 4 մ

ID WWF 䧘標 Score(大㎧䊰) Score(ꝛ䄬䇖㏱) ENCORE 걊別 Rating

5.4 娤刍㙪力 3.75 3.73
營養뛆排放
（姙、瀡） Very High

【衝擊㍕㯹】
由於新東陽業態單純，因此以區間落在最高（Very High）的作為內部管理之衝擊因子，其中僅「娤刍㙪力」為
內部需追蹤之衝擊。

1.2

1.0

0.8

0.6

0.4

0.2

0.0
0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 1.2

對
組
織
營
運
之
財
務
衝
擊
程
度

氣候風險發生可能性

氣候政策與法規趨嚴自然資源取得改變

技術投資失利

食品產業聲譽

食品品質與保鮮冷鏈之挑戰
降雨形式與分布改變（極端降雨）

熱帶氣旋（颱風）
極端溫度（持續）天數增加年平均氣溫改變

海平面上升
年平均雨量改變

食品法規的不確定性
營運轉型成本

高溫增加員工健康風險

電價上升

重大氣候風險建議範圍

程度

議題數

高度

3

中度

9

低度

3

新東陽TCFD重大姇⠰겨ꤠ議題鑑別磶冽
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新東陽透過「氣候變遷災害風險調適平台」進行氣候變遷災害風險評估，分析各據點岡水與㐕地風險，識別可
能影響營運的潛在㣜耖。主要以ր岡姢ցր㐕㏑ց風險⪔大걊別ⶆ分風險類別，針對危害度（Hazard）與耘
弱度（Vulnerability）進行分級評估，以識別各據點所面舃的風險程度，並作為防災與適應策略的基礎，提升新
東陽氣候及自然韌性營運與穩定運作。

1.2

1.0

0.8

0.6

0.4

0.2

0.0
0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 1.2

氣
候
發
展
重
要
程
度

氣候推展可行性

提升水資源使用效率

原料與包材循環管理

綠色製程與廠房

綠電採購與碳中和策略

綠色品牌與出口機會
永續消費趨勢

供應鏈多元化與在地化
員工健康與安全調適

低碳運輸

文化與永續品牌整合
季節性產品需求變化提升

低碳與永續飲食需求提升

餘熱回收與能源循環利用

再生能源採用

重大氣候風險建議範圍

程度

議題數

高度

1

中度

9

低度

3

新東陽TCFD重大姇⠰機會議題鑑別磶冽

岡姢愥害겨ꤠ圖總圖
危害度H 脆弱度V 暴露度E 風險

觀
測
值

未
來
推
估

(ꡭ圖說明)：痬選高度影響之據點，研究結果顯示岡水為新東陽最需預防之災害。
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▎Prepare 舅抇倧姇⠰겨ꤠ⹗機會因應之车動瓁樋與泘嘆
新東陽依循TCFD及TNFD架構，逐步建構氣候與自然風險及機會相關指標與目標管理機制，作為䪭䭃營運活動
對氣候與自然環境影響的重要評估與管理依據，並逐年檢視目標達成敻況，藉以提升新東陽於氣候暨自然風險
及機會營運韌性。

舅抇倧姇⠰風險⹗機會與新東陽╯關聯性分析
衝擊項目 對新東陽的影響與意紶 行動方勇

風險

姇⠰䷓瓁與法規飸㌅
政府推動氣候治理相關法規政策（㞞碳費䐹收），企業若未於法定期限內執行則會鹁受處罰，導致營運成本的增加。 

▪ 䫚髬IFRS S1/S2永續揭露準則̜建立瑟合IFRS S1/S2姇⠰겨ꤠ財務ꄈⴭ嘘㑔，強化永續數據之內控機制。
▪ 導入嶾㲝姇냉管理⯆度̜ 持續擴大各據點溫室氣體盤查範疇與邊界同步規劃內部碳定價機制，錄㲋年峎3%澡排䷒ꄈ之泘嘆。
▪ 䋧环姇⠰法規與永續合規ꦾ鷾機⯆

 ̜完成氣候、能源、包材等法規盤點，䋧环㰛䈲鴓騥與委員會報告機⯆。

食品品韭與⟋뉲⬊鏈╯䧪䢇

因氣溫上升、降ꦟ不穩、檫躺害擴散與極珸氣候頻發，導致農槺產品品質及保質期產生大幅嫧動，增加食品製造及⬊鏈管理成本。 

▪ 保化⬊⬲⬊調設⤕嶾䫞管理̜ 導入IoT保嶾䫞ⷊ侈ꯏ閝硎礶，同時透過設備娹換提升能源效能。
▪ 食品峎䊵與包免峎ꄈ̜ 建立產品報廢減量作為及數據即時監控回饋機制，啟動峎澡ⴎ遫錄銷，㞞使用單一包材、FSC碋材等。

電價上ⶍ
由於全球平均溫度上升，故企業組織為維護產品品質需大幅提升用電量；於全台用電量逐年⠙增之際，政府積極推動能源轉型政策，故於電價提升的同時，組織營運成本增加。 

▪ ⫋生能源䴹㷤與舅榫̜ 䴹⩙大㎧廠㜁陽耈發꧆㳋ꄈ，由「驪售」轉向「自發自用」，提升年節電率。
▪ 推動냖縶能㕙㓊節能㵬勇̜ 持續落實ISO 50001能源管理，導入EMS耈源管理硎礶、耈源泃䫞等技術與服務，娹換高縶能設備，⯢減㶅㼊用電負載。

機會 䬠ⶍ姢資源✳榫效率

針對食品製程、清嬲與⬊ⷙ等高縶水環節，導入節水與回收系統（㞞CIP循環清嬲、水再生處理），提升用水效率與循環再利用率，以降低水費成本，有助於原水供應之穩定。 

▪ 姢資源回䷅硎礶化┾䬠ⶍ回䷅⫋利榫率̜ 大園廠已建置並持續優化罐꯽夋蘇ꄟ、ꦟ水及廢水㛡⩕姢資源回䷅硎礶，提升水資源回收再利用率與年節水量。

舅抇倧姇⠰風險⹗機會與新東陽╯關聯性分析
資料䈼⺲牒 對新東陽的影響與意紶

姇⠰變鹞愥害風險調鸸䇖⺐

岡姢風險㎬ 第五級
岡姢⷇害度 第四級
岡姢耘䍐度 第三級
岡姢⷇害倽露度 第四級
㐕㏑風險㎬ 第二級
㐕㏑⷇害度 第二級
㐕㏑耘䍐度 第二級
㐕㏑⷇害耘䍐度 第二級

經忳鼨㏑韭資料整合查鍪硎礶
㎻㚍尕化潛ⳛ 高風險區㓊 三越⶟◺專櫃、信義店、三重店、三重辦公室、林森一店、四維店
孨動亝㷻 龪鲥活動斷層 ⶟投服務區、東蔉㸐⚔䕜站

岡姢風險㎬

㐕㏑風險㎬

岡姢耘䍐度

㐕㏑耘䍐度

岡姢⷇害度

㐕㏑⷇害度

岡姢⷇害耘䍐度

㐕㏑⷇害耘䍐度

55個據點

6個據點

1個據點

1個據點

54個據點

9個據點

27個據點

3個據點
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舅抇倧姇⠰風險⹗機會目標設定
衝擊項目 關ꐷ績效䧘標 2025年鷾成概況 湿期 

(2026年)
╈期 

(2027-2030年)
ꝏ期

 (2050年)

鷾成概況

姇⠰䷓瓁與法規飸㌅

建立符合IFRS S1/
S2框架之永續及氣候風險財務量化嘘型

依TCFD/TNFD初步辨識27個岡水高風險據點。
培訓或䦙Ⳕ具
IFRS S1/S2專業人員

氣候風險財務數據導入報告書 接軌IFRS S3

因應GHG Protocol盤查，提升內部碳管理機制
完成國內75個據點溫室氣體盤查，並以2025年設為盤查基準年。

完成國內75個據點溫盤查證 導入內部碳定價機制並逐步擴展 達成淨零碳排

盤點永續揭露法規，建立㰛度追蹤表
大園廠已建立法規變動衝擊連動表。 永續管理機制導入其☾據點 提升永續法規遵循率 0重大裁罰

食品品韭與⟋뉲⬊鏈╯䧪䢇

降低自製品客訴率
平均5.1 PPM/年

自製品客訴率平均 
4.94PPM/年。 4.90 PPM 

（年平均）
4.8 PPM
（年平均）

4.5 PPM
（年平均）

減少製程異常件數
平均10件/月

製程異常件數平均
2.08件/月。 2.00 件

（月平均）
1.95 件
（月平均）

1.90 件
（月平均）

提升包裝設計減碳率 大園廠已100%取消產品包材使用
PVC材質。

規劃與開發循環經濟，包裝設計源꯽減量
禮盒類與둛卣系列產品優先使用減碳包材

產品外包材優先使用再生材料（不含食品接觸之內包材）
導入IoT智慧溫控即時預閝系統，同時提升設備能效

大園廠完成IoT智慧溫控系統100%佈署。
持續娹換⬊⬲⬊調設備，整✡主廠䢤⬊ⷙ系統

評估各據點導入智慧溫控系統 ⬊⬲⬊調系統100%智慧化

電價上ⶍ

▪提升太陽⩞電自發自用率
▪增加年度節電率

大園廠已完成
415.19kWh太陽能發電裝置容量，100%驪售台電。

建置主廠䢤太陽能及⨶能系統，達綠電建置10%目標
太陽⩞電建置容
2,630 kWp，並完成✡網

太陽⩞電建置容4,000 
kWp

落實ISO 50001能源管理 大園廠已通過ISO 
50001驗證。 持續導入 提升驗證取得據點涵蓋比率（核心營收據點優先）

▪年節電至少1
▪提高再生能源自發自用比率達100%

娹換關鍵高縶能設備 已導入ESCO技術服務，規劃天然氣發電機✡聯系統。
▪ 完成天然氣發電機✡聯系統建置
▪ 盤點高縶能設備娹換清單

▪ 年節電至少1
▪ 依各據點高縶能設備清單逐步娹換導入EMS能管系統，監控能源技術服務成效

導入EMS能管系統，年節電34萬度、減碳160公噸
CO2e，成本降低
1,179♋元。

機會 䬠ⶍ姢資源✳榫效率
水資源回收再利用率 水資源管理投入經費共560萬元，年回收31,678公噸，水回收再利用率

43%。

▪ 大園廠年度水回收率達44%
▪ 優化現有水資源回收設施

水回收再利用率提升1%
大園廠製程水資源100%循環利用
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姇⠰變鹞㍕應
營運䴆럅 杯行推動䫣亩 儔✿ꯏ期規劃

2025年 湿期2026年 ╈ꝏ期2027-2030年

大㎧䊰
● 制定年度溫室氣體盤查機制
● 配合「綠色採購」策略，上架具「環保標章」與「碳足跡」認證商品，引導民眾優先購鞙。 

● 持續推動減量專案
● 年減3%目標

▲ 推動碳䥡換專案
▲ 年減3%目標

竭公司
● 以GHG Protocol規範完成溫室氣體盤查與外部查證 ● 實施辦公室節能管理

▲ 推動數位化無碋化作業  
▲ 機䢤老艋設備娹換評估與谓擬或ꦴ珸優化
▲ 建立廢棄物數據追蹤與減量目標管理機制

三重鰾公㲝

國道服務ⶆ
● 完成溫室氣體盤查與查證
● 響應「綠色採購」策略，上架推動民眾優先採購具「碳足跡」、「環保標章」認證商品

● 宣導用路人䓞鵯3分ꖉ以上ꯄ挞愃，降低廢氣排放
● 配合世界地球日，結合區站特色舉辦環保教育活動，렺⳶民眾體驗綠色生活機㕙り㕙

ꝛ䄬㵬圴轵麕䈙 ● 持續響應機場節能減碳⠼議
ꝛ䄬㵬圴氬鞃㵬圴 ● 持續推動與上架新東陽自製品「碳足跡」標籤商品
궇굃服務轵麕䈙 ● 完成溫室氣體盤查與查證

● 捙食料理優先採購在地食材，降低食物ꄅ程碳排
● 提升在地食材採購比例
● 規劃導入蔬食/低碳料理蘧單

 ▲ 規劃取得綠色餐廳認證標章 궇굃服務氬鞃㵬圴

▎嶾㲝姇體泇查
新東陽以大園廠為始，2016年啟動首次溫室氣
體盤查作業，2025年擴大盤查邊界至總部辦公
室、三重辦公室、國道服務區、機場商場、百
貨專櫃門市及街邊店等國內營運據點，未來規
劃逐步將盤查範疇擴大至範疇三。2025年溫室
氣體總排放量為10,941.83公㊚CO2e，涵蓋範疇
一及範疇二。大園廠鲥年來積極推動節能減碳
䫣施，鲥三年溫室氣體排放量及排放㳢集度逐
年下降，展現◿浍的推動成果。（大園廠分年
詳碸統計數據請見ꡭꍖ一 表2-2、「大園廠鲥三
年溫室氣體排放概況」）

註：1.「●」已導入或已規劃推動、「▲」部分已規劃或已導入、「Ӗ」現階段㶉未規劃導入。
2.導入範疇依據各據點是⻖推動溫室氣體盤查、碳減量等相關碳管理䫣施。
3.以上營運據點均採用GHG Protocol規範進行查證。

2.2.2 影㹔孵넓管理策略
新東陽依不同營運據點特性制定溫室氣體管理策略，同時為降低營運活動對環境所造成的影響與衝擊，於營運
活動方面，2025年完成國內全數據點組織溫室氣體盤查；於產品方面，2026年累計共6項取得環境部碳足跡標
籤之產品，並於國道服務區、機場商場及各門市據點進行鞄售。後續持續推動年減3%碳排放量之目標，以達
2050年淨零碳排的長期願景。

新東陽2025年嶾㲝姇體排䷒⛯奄

範疇二
90%

範疇一
10%
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新東陽鲥三年嶾㲝姇냉排䷒概況
年度 2023 2024 2025

泇查麕槡䴆럅丨ꄈ 大園廠1據點 大園廠1據點 全台75個營運據點
範疇┉公㊚CO2e 435.085 270.078 952.898

範疇◅公㊚CO2e 5,996.887 5,813.950 9,998.930

竭排䷒ꄈ公㊚CO2e 6,431.972 6,084.028 10,941.828

竭產值氬蛓⩕ 89.3 90.3 3,174.3

排䷒㳢集度公㊚CO2e /氬蛓⩕ 7.20 6.73 3.48

註：1.盤查準則：2023-2024年：ISO 14064-1:2018。2025年：GHG Protocol。
2. 盤查邊界：2023-2024年：大園廠（排除非工廠生產相關邊界）。 

2025年：新東陽䳕有100%控制垷之據點。含大園廠（排除非工廠生產相關邊界）、辦公場㓊（含總公司及三重辦公室）、國道服務區（不含䦙燃櫃位）、機場商場（不含䦙燃櫃位）、門市（含百貨專櫃）、餐飲街邊店（含本家揎缜；擧B揎缜因2025開業未滿1年，本次不納入計畁），共計75個營運據點。
3. 範疇一：直接溫室氣體排放，㞞：婎剁油及尕化石油氣之使用、化砌娣、⬊媒等。⬊媒鶳散來源包含⬊⬲⬊調系統、⫼水主機、⬊氣等。2025年⬊媒鶳散排放當量為259.2公噸CO2e。
4. 範疇二：能源間接溫室氣體排放，㞞：外購電力、外購蠖婎。

2023-2024年：年度組織溫室氣體總排放量µ大園廠年度總產值。2025年：年度組織溫室氣體總排放量µ年度總產值。
5. 2023-2025年均無產生「舌姍層滭㚁物質（ODS）」、「姙姍化物（NOx）」、「漱姍化物（SOx）」及其☾顯著氣體排放。

2.2.3 幾ꆀ遤⹛與䧭卓
▎嶾㲝姇體峎ꄈ绮明與峎ꄈ饟䏺
新東陽為善況企業對環境保護的責任，提出溫室氣體減量可行方案及具體目標，同步將新東陽「溫室氣體減量
聲明承諾書」公告於官網。新東陽大園廠自2016年起進行首年度溫室氣體盤查，因此將2016年設為減量基準
年，並以當年度盤查數據8,346.281公噸CO2e作為減量基線，並規劃自2023年起每年減量370公噸CO2e。大園廠
以「溫室氣體管理」及「能源管理」兩大面向規劃管理機制與減量藍圖，以此達成2050年淨零碳排之目標。

5,996.8877,000
6,000
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3,000
2,000
1,000

0
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2
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435.085

7.2 6.73

5.65
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1,333.9931,400
1,200
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800
600
400
200

0

關西 南投 西湖 東草屯 西螺
8.491 10.019 20.916 0.001 23.861

大園廠2023-2025年
溫室氣體排放量

國道服務區2025年
溫室氣體排放量

機場商場2025年
溫室氣體排放量

排放密集度範疇一 範疇二 範疇一 範疇二 範疇一 範疇二



安心之源 協力之聚 相伴之情 共好之愛 附錄承諾之本
2

循環之善前言

49

依第二階段減碳路經規劃，相較2016年排放基線8,346.281公噸CO2e於2025年應最少減量至7,236.281公噸
CO2e。2025年大園廠總排放量為5,743.083公噸CO2e，相較2016年已降低2,603.198公噸CO2e（減量率31.19%

），優於第二階段所設定之2025年減量13.30%目標。為持續達成大園廠減量目標，新東陽不斷擬定並優化減量
管理方針、作為與策略，並預期於2050年達到淨零碳排之目標。

大㎧䊰嶾㲝姇냉峎ꄈ管理⛼憡⹗目標
管理⛼憡 峎澡目標 執行流程 2023-2025目標鷾成䗰況

娹䬷⛧效率⫼姢主機錝1

降低溫室氣體排放量3%

▪一期⨶⫼及低溫空調實施節能改善工程
▪ 2023年完成
▪已達標改善節能掸錝2

▪㳔艑掸具娹換為LED掸具
▪A⠒庫水銀掸更換為工程節能掸具
▪切Ⱒ室掸具更換為節能掸具 

娹䬷⛧效率⬊⬲主機 ▪一期⬊⬲⬊調系統更新改善工程[註3]
▪幓味廠⫼水主機實施節能改善工程[註4] ▪2024年完成

▪已達標ⱶ裝侈間䫞⯆㉻䡝保䫞⯆嘘組 ▪⬊氣空調箱於侪間及⡾日不使用時，自動關ꝥ機㉻運轉。
導入냖效率掫姇䌖䳬 ▪剁油發電機更新為高效燃氣發電機[註5] ▪2024年完成

▪已達標導入ⷙ姢㉻䊵掄回䷅機⯆ ▪缜ꂶ拵ꏞⷙ水㉻實施節能改善工程
▪空調⬊ⷙ水實施水質改善工程

註：各項䫣施以下鳯資料進行改善前後相減推估年度設備節能量，並推估全年減碳量。
1. ⨶⫼及低溫空調減量說明：舧北熭技大學連續監測記ꍖ15天運轉數據 

2. 節能掸具減量說明：掸具椘數與ⴄ表量測
3. ⬊⬲⬊調系統減量說明：EMS能源管理系統硕ꍖ

4. 幓味廠⫼水主機減量說明：⬊調主機椘數
5. 發電機減量說明：剁油與天然氣轉成掄值(TOE) 

推動碳盤查及減量行動
▪發布溫室氣體管理及減

量承諾及聲明，並設定
減量目標

▪導入ISO 14064-1、
14067及ISO 14046水
足跡盤查

▪大園廠首年基線盤查排
放量為8,346.281公噸
CO2e

建置工廠綠色管理制度
▪建置太陽能發電系統：

A倉建設發電量達283.2 
kwp、B倉建設發電量
達131.99 kwp

2016-2022

Stage 1

碳揭露 / 綠色管理

強化碳排放管理機制
▪建置主廠房太陽能發電量

達2,630 kwp
▪推動ISO 14064-2溫室氣

體碳抵換專案
▪推動ISO 14068-1碳中和

計畫及聲明
能源管理導向數位化
▪建置EMS能源管理數位化
▪推動動力系統節能改善措施
▪推動節能改善計畫

Stage 2

碳減排 / 綠色數位轉型

規劃自願性碳抵換機制
▪推動節能改善方案，

申請碳權並進行碳抵
換專案

▪建置儲能系統
工廠能管綠色智慧轉型
▪推動智慧化能源管理

機制與系統
▪推動創新循環經濟措施

Stage 3

碳抵換 / 綠色智慧轉型

2023-2030

實現低碳永續智慧綠工廠
▪導入負碳技術
▪推動CCUS碳捕捉、碳

封存創新技術
▪使用自然碳匯，降低大

氣碳存量
▪強化綠電自用量達

4,000 kwh
達成2050淨零碳排目標

Stage 2

負碳排 / 綠色永續

2041-20502031-2040

首年基線排放量 
8,346.281公噸
CO2e （100%） 

2030年相較2016年減排
35.46%（自2023年起平
均年減量370公噸CO 2 e 
，年均減碳率為4.43%）

階段排放目標5,386.28公
噸CO2e（64.54%）

2040年相較2016年碳
排減半（年平均減碳量
417.30公噸CO2e，減碳
率5%）

階段排放目標4,173.141
公噸CO2e（50%）

2050年相較2016
年達成淨零碳排

階段排放目標0公噸
CO2e（0%）Net Zero
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舅갾峎澡澡垷申鑃
㵬勇推動重럅 配合國家2050淨零碳排政策與新東陽2030減碳之目標，大園廠以「更換更高效率之空調設備」方案申請環境部自願減量專案。
◿럅成效 A.改善後年縶電量從約189萬度電大幅降低至約110萬度電，年度節電ꄈ硝78.69蛓度，節電率為41.6%。

B.工廠已於2023年推行環境部溫室氣體自願減量方案，並於2026年2月12日提鴞減量計畫書至環境部，已鴞件完成。
參與2023年經忳鼨產業發㷤糓ր♓大䅸㵸製造業⛧澡⹗保化ⶍ碎鮺㑔魋Ⲃ計樔ց

㵬勇推動重럅
▪推動㲅伀：新東陽多年持續推動綠色環保、永續經營的轉型策略，以實現國家2050年淨零碳排目標，發展低碳永續ր保禙荈䄄䊰ց。
▪推動方針：新東陽主動擔任主導廠商，ր♓1䅸10ց谝⺉其主要⶜⛼䊰⹗䴹万䊰り一同參與低碳化升級轉型計畫。

㵬勇執行⪐㳋
▪新東陽⪐鼨設⤕娹䬷憡節能設⤕：聚焦降低能縶、提升生產效率。娹換設備包含：⬊⬲⬊調系統、燃氣發電機組、智慧能源管理、變頻空㙪機、照明設備等。
▪推動供應鏈導入低碳技術，並同步建置溫室氣體盤查推動制度。

◿럅成效
▪䬠ⶍ新東陽❠應鏈꭛性管理：降低供應鏈對高能縶設備的依賴，也提升食品產業鏈應對環境變遷及政策風險的適應能力，創造更強的市場競爭力及䤻風險能力。
▪⶜⺱效應䴹万：鎊計畫推動已為其☾供應商提供優良示範效果，並因此推動更多中小企業共同加入低碳經營與技術升級的行列。

ꄈ化效沠

▎姇⠰變鹞因應管理◿點勇❆

項目 磶勇樧年 (N) 項目 磶勇樧年 (N)
節能率 (%) 8.42% 減碳比例 (%) 0.72%
節電度數 (kWh) 1,157,933 減碳量 (公噸CO2e) 759.1

2.3 腋彂管理
2.3.1 腋彂管理策略

能源管理
營運䴆럅 杯行推動䫣亩 儔✿ꯏ期規劃

2025年 湿期2026年 ╈ꝏ期2027-2030年
大㎧䊰 ● 設置廠區太陽能冎

● 取得ISO 50001驗證
● 推動節能改善計畫
● EMS能源管理數位化

● 提升再生能源自發自用率
竭公司 ● 掸具娹換為LED或感應式掸具 ● 宣導員工節能用電

國道服務ⶆ
▲ ⢛同與配合公部門於部分服務區設置太陽能冎、導入環保建材
● 西崸服務區2023年已取得ISO 50001能源管理系統認證
● 響應「Earth Hour地球一小時」全球關掸行動

● 推動服務區掄源管理
▲ 關西/⶟投/西蹘服務區經內部議合與評估後，導入ISO 50001能源管理系統

機㕙り㕙 ▲ 配合桃機公司政策採用節能標章掸管，並獲得用電競頉第三名 ▲ 積極參與由桃園及高꥓國際機場所主導的共同減碳⠼議
궇굃服務轵麕䈙 ● 導入電子洇冎、全面娹換LED掸具、申請政府節能適助

▲ 新展店導入建疤節能設計
▲ 推動⬊調⬊⬲設備娹換節省能縶
▲ 管理門市場㓊空調溫度設定

궇굃服務氬鞃㵬圴 ● 店面裝弜即導入排拇通風系統 
● 導入照明與空調設備的㶅ꦗ㼊管理

▲ 設備預防保養與異常監控管理
▲ 導入能源管理制度, 㞞：能縶數據追蹤與節能目標設定

註：1.「●」已導入或已規劃推動、「▲」部分已規劃或已導入、「Ӗ」現階段㶉未規劃導入。
2. 導入範疇：娹換節能設備、執行節能減碳作為或取得能源管理驗證等管理䫣施。
3. 百貨專櫃之餐飲店面、門市專櫃均由百貨公司統一管理、三重辦公室主要由承燃大嗻統一管理。
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食品製造屬於能源使用㳢集產業，穩定且高效率的能源管理䫣施不僅能降低營運成本，並具備長期競爭力與落
實環境永續。新東陽為回應氣候變遷趨勢與推進永續發展，以⪠大㓹灅推動能源管理䷓瓁，推動系統化管理機
制，除導入ISO 50001能源管理系統即時䪭䭃能源使用數據，◰嚴格落實能源查核制度，䪭䭃大園廠能源使用流
向及效率，持續推動節能目標並同時降低碳排放，實現智慧綠工廠發展目標。

2.3.2 腋彂⢪欽嚌屣
GRI 302-1  GRI 302-2  GRI 302-3

新東陽透過系統化能源管理機制及製程優化，逐步降低能源使用強度並提升生產營運韌性。2025年新東陽年度
能源使用總量為106,380 GJ，主要能源類別以外購電力、外購蠖氣與尕化石油氣為主。依能源來源區分，新東
陽組織內部消縶能源量約14,920 GJ；組織外部能源消縶量約91,460 GJ。大園廠已裝設太陽⩞電發電裝置生產再
生能源，2023至2025年均100%將自產再生能源驪售台電，未來將持續提升新東陽再生能源發電容量與合✡電
網，以2050年再生能源自發自用率達100%為目標邁進，且持續推動能源效率提升與低碳轉型。（大園廠分年詳
碸統計數據請見ꡭꍖ一 表2-3、「大園廠鲥三年內外部能源消縶概況」）

耈源管理瓁樋

外部能源消耗
86%

外購蒸氣
32%

外購電力
68%

汽油
0.9%

天然氣
1.1%

柴油
0.3%

液化石油氣
11.7%

新東陽2025年
各項能源消耗

佔比

落實能源
查核制度

掌握能源使用
流向，達成每
年節電1%目標

1 推動節能
改善方案

積極導入 ISO 
50001能源管
理制度，強化

節能成效

2 落實綠色
工廠制度

提升綠色工廠能
源效率，推動環

境永續管理

3
建置EMS
管理系統

建置EMS能源管
理系統，全面建
置數位化之能源

管理機制

4
實現智慧
綠色工廠

推動綠色轉型
做好產業升級
佈署，實現低
碳永續的「智
慧綠色工廠」

5

建構綠色
能源文化

嚴格推動食品安
全並建構綠色能
源推動潔淨產品

之永續文化

6
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註：1.資料蒐集邊界：2023-2024年：大園廠。2025年：新東陽䳕有100%控制垷之據點，同溫室氣體盤查範疇。
2. 組織內部能源消縶總量係依據GRI準則計畁，計畁公式為：非再生能源消縶（A）再生能源消縶（B）購鞙並消縶之電力、供掄、製⬊及蠖婎（C）自產但未消縶之電力、供掄、製⬊及蠖婎（D）出售之電力、供掄、製⬊及蠖婎（E）。新東陽無自產但未消縶之電力、供掄、製⬊及蠖婎；另出售之能源項目僅包含太陽能發電，且其發電量全數出售，未供組織內部使用，因此於計畁組織內部能源消縶總量時，不列入䣩除項目。 

3. 排放強度：採用「銷售㳢集度（單位：百萬元）」為計畁基準，主因係公司產品牊類多元且產量嫧動大，為提高跨年度與同業間可比較性，因此以全公司年度總產值進行計畁，計畁方式能源總消縶量GJ（F）µ年度總產值（百萬元）。 

4. 各能源消縶量主要採「ⶇ⧡焦繱GJ」為單位，能源使用量轉換計畁公式為：GJ=TOE（公噸油當量）�41.868。
5. 再生能源使用敻況：大園廠於2025年始建置太陽⩞電裝置，目前均100%驪售礢台電，因此無再生能源內部使用消縶量。
6. 購鞙而消縶的能源使用敻況：2023-2025年均無外購供掄及外購製⬊之數據。

新東陽能源寖縶概況
能源/年♸ 2023 2024 2025

能源量(GJ) 百分比(%) 能源量(GJ) 百分比(%) 能源量(GJ) 百分比(%)

非⫋生能源寖縶ꄈ

婎媧 - - - - 938  0.88% 

剁媧 - - - - 314  0.30% 

尕化溍媧姇 4,788  8.46% 4,969  8.17% 12,455  11.70% 

㛿抇姇  -  - - - 1,213  1.14% 

竭ꄈA 4,788  8.46% 4,969 8.17% 14,921  14.03% 

⫋生掫料寖縶ꄈB 0 0% 0 0% 0 0% 

購鞙縡寖縶的能源寖縶ꄈ
㛛購電ⱱ 24,267  42.87% 24,253  42.20% 62,310 58.57%

㛛購蠖姇 27,550  48.67% 28,245  49.15% 29,150 27.40%

竭ꄈC 51,817  91.54% 52,498  91.35% 91,460 85.97%

舅產⛙儔寖縶的能源ꄈD 0 0% 0 0% 0 0% 

出す╯能源ꄈE 㜁陽能發電ꄈ 1,762 100% 1,699 100% 1,744 100% 

能源竭寖縶ꄈF 56,605  100% 57,467  100.00% 106,380 100.00% 

年度竭產值氬蛓⩕G 893 -  903 -  3,174  -  

能源㳢集度F/G 63.39 -  63.64 -  33.52 - 

35,000
30,000
25,000
20,000
15,000
10,000

5,000
0

64
63
62
61
60
59
58
57
56
55
54

2023 2024 2025

4,704

63.28 63.53

57.51

27,546 28,241

24,267 24,253

29,146

22,614

4,881 4,310

6,880.78
5,445.98 7,177.55

86.15

10,131.6014,000
12,000
10,000

8,000
6,000
4,000
2,000

0

關西 南投 西湖 東草屯 西螺
2,181.25 2,151.99 1,101.32 0 2,742.12

單位：GJ單位：GJ 單位：GJ/百萬元

松山機場 桃園機場 高雄機場

135.95

0

2,264.13

10,850.07

227.52

0

大園廠2023-2025年
能源消耗概況

國道服務區2025年
能源消耗概況

機場商場2025年
能源消耗概況

能源密集度
液化石油氣
外購電力

外購蒸氣
內部能源消耗 外購電力

備註：內部消耗能源類別含汽油、柴油及液化石油氣。
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2.3.3 腋彂遤⹛與䧭卓 GRI 302-4  GRI 302-5

新東陽為提升能源使用效率，推動能源管理政策並強化節能減碳䫣施。透過提升設備能源效率、優化製程及導
入能源監控系統，降低能源消縶及碳排放量，以此落實企業永續發展。大園廠推動䫣施主要由廠務單位定期盤
點高縶能設備，推動全面娹換LED掸具、導入空調及製程設備節能改善工程，以及提升外購蠖氣使用效率。同時
透過ISO 50001能管系統系統化追蹤能源績效，持續優化節能成果。

新東陽能源寖縶概況
㵬勇項目 目標績效 節能峎排成效 儔✿改善方勇

2023年導入䬠ⶍ拨明硎礶狞調⹗製程設⤕能源✳榫效率

電力消縶量規劃2024年減量1%
▪ 㳔艑照明年減7,488 kWh
▪ ⠒庫照明年減4,536 kWh
▪ 製程照明年減5,011 kWh
▪⨶⫼空調年減786,890 kWh

以2022年為基準年計畁能源消縶減量，並以改善前後差異量作為節能與減碳成效之計畁基礎。 
持續導入高效率設備與智慧能 源 管 理 系統，推動製程最✞化與再生能源評估。

能源減量：推估每年節電量約2,900.4 9GJ。註2

碳排減量：範疇二（外購電力）：推估每年降低381.83公噸CO2e。 註4

2025年導入剁媧發電機娹䬷憡㛿抇姇發電機

導入高效燃氣發電機，建置✡網監控，以此推估剁油使用量於2026年減量100%。
▪ 剁油燃料掄值0.8629/L
▪ 天然氣燃料掄值0.871/M³

減量基準年：以2025年為基準年推估2026年減量成效。
減量計畁基準：以設備能效、功率，推估單日減量數據，以此推估全年減量數據。 

持續提升能源使用效率，並逐步降低使用燃料之掄值，以此強化減碳成果。
能源減量：導入前年剁油使用量約208公秉，娹換後推估每年約減少7,508.82 GJ註2 剁油量。
碳排減量：範疇一排放源推估每年降低158.73公噸CO2e。

2023-2025年䧐續⨤化㛛購蠖姇✳榫效率䬠ⶍ 外購蠖氣規劃2026年減量1%

2023~2025年改善蠖氣ⷙ水㉻孋庁，以2025年完整導入後為減量基準年，作為節能與減碳成效計畁基礎。 
持續評估蠖氣設備使用能效並降低蠖氣再加掄能縶，達到蠖氣㙪力最✞化控制。

能源減量：推估每年蠖氣孋庁約降低219.74 GJ 
/年。(計畁方式：改善前-改善後=節約蠖氣量)

碳排減量：範疇二推估每年降低20.22公噸
CO2e

 註4。
註：1.統計方法以專案結案時，計畁相關減碳成效。因新東陽為接軌國際碳管理趨勢，盤查主要依循GHG Protocol準則，並採用聯合國「跨政府氣候變遷小組(IPCC)」第六次評估報告(2021)所提供之全球暖化潛勢資料作為減量計畁依據。

2.GJ單位轉換計畁公式：外購電力1度(kWh)�3.6�10-3、剁油依據GJ=TOE�41.868進行單位轉換，而1公秉剁油油當量=0.9公噸油當量=0.9�41.868=37.8 GJ。
3.碳排放減量成效計畁方式：推估之減量/節能數據�排放係數�GWP。
4.碳減排採用之排放係數：剁油2.6060kgCO2e /L，數據來源為節能標竿114年3月11日公告之最新低位掄值；電力0.474 kgCO2e，數據來源為經濟部能源署113年公告電力排放係數；外購蠖氣0.257820486t-CO2e/噸，數據來源為大園婎電廠商113年提供排放係數。

國道服務ⶆ節能行動與成冽
㵬勇項目 推動說明 節能峎排成效 儔✿改善方勇

LED全面導入 室內外照明全面娹換為LED掸具 照明節電30%50%֐，整體用電下꡺硝4%6%֐ 導入智慧照明系統（感測調⩞）
냖效率狞調냖EER 娹換老艋空調並導入變頻控制 空調節電15%25%֐，整體用電下꡺硝5%8%֐ AI溫控與能源管理系統（EMS）

㶅ꦗ㼊榫電調整 依人流與時段調整設備運轉 節電約2%3%֐ 導入需量反應機制
⬊鏈設⤕⨤化 ⬊⬲⬊調設備升級與效率提升 節電約3%5%֐ 採用低GWP⬊媒與IoT監控
在㏑❠應鏈 減少運輸與⬊鏈需求 其☾間接排放量（範疇三）減碳約5%10%֐ 推動碳標示商品
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機㕙り㕙節能行動與成冽
㵬勇項目 推動說明 節能峎排成效 儔✿改善方勇

LED拨明全面導入 三處機場據點專櫃與公共區㓊全面娹換LED照明
照明節電約30%50%֐，整體用電下꡺硝4%6%֐（約29,00044,000֐ kWh/年） 導入智慧照明（感測調⩞）

냖效率狞調냖EER 優化空調設備與分區控制 空調節電約15%25%֐，整體用電下꡺硝5%8%֐（約36,00058,000֐ kWh/年） AI溫控與負載管理

營運侈間調整 依芓班人流調整設備運轉 節電約2%4%֐（約15,00029,000֐ kWh/年） 導入芓班連動能源管理

⬊鏈設⤕⨤化 ⬊調/⬊⬲設備娹艋換新 節電約3%5%֐（約22,00036,000֐ kWh/年） 低GWP⬊媒IoT監控

在㏑❠應鏈 減少運輸與⬊鏈依賴 其☾間接排放量（範疇三）減碳約5%10%֐ 推動碳標示商品

2.4 宐须彂管理
2.4.1 宐须彂管理策略

姢資源管理
營運䴆럅 杯行推動䫣亩 儔✿ꯏ期規劃

2025年 湿期2026年 ╈ꝏ期2027-2030年
大㎧䊰 ● 建置多元水資源回收及管理系統

● 設置電子水表監測與管理水量 ● 持續優化水資源管理系統，設定每年節水1%之目標

竭鼨鰾公㲝 ● 每月一次「截油嗔清潔及投蘇作業」 ▲ 評估導入節水設備與用水監測䫣施 ● 推動辦公區節水文化與提升用水效率

國道服務ⶆ ▲ 部分服務區建置娤水處理廠，配合公部門推動「回收水再利用」 ● 持續提升娤水回收再利用率 ● 規劃擴大水資源循環使用範㎠

機㕙り㕙 ● 部分門市定期檢視用水設備與節水宣導 ▲ 所有門市據點完成制定用水設備保養與節水管理
궇굃服務(轵麕䈙)

● 定期進行排水溝、截油嗔等清嬲
● 非營業時間進行娤水管橌屲清嬲作業 ▲ 評估導入節水清潔作業嘘式 ● 強化娤水管理及節水作業制度

궇굃服務
(氬鞃㵬圴)

● 定期檢視用水設備
● 落實節水宣導 ▲ 評估導入高效率節水設備 ● 提升水資源使用效率

註：1.「●」已導入或已規劃推動、「▲」部分已規劃或已導入、「Ӗ」現階段㶉未規劃導入。
2. 導入範疇：導入水資源管理系統、娹換節水設備、降低排放水可能發生娤刍風險情況、建置水資源回收管理系統等管理䫣施。
3. 百貨專櫃之餐飲店面、門市專櫃均由百貨公司統一管理、三重辦公室主要由承燃大嗻統一管理。
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2.4.2 宐须彂⢪欽嚌屣
新東陽因應水資源風險管理與永續營運需
求，自2020年起於大園廠推行水資源管理
政策，並建置多元水資源回收系統。透過
製程節水、ꦟ水及放流水回收再利用、循
環用水優化等䫣施，以期達到用水效率提
升之目的，2025年竭榫姢ꄈ憡271.30氬蛓
公ⶍ。 

同時為確保回收水再利用之安全性，䢦僘
回䷅姢㏱經100%囸峮䷒流姢姢韭，澭⟋姢韭⨤亥國㳄排䷒標準。預期於2030年達到持續提升回收率與降低單位
用水強度之目標。（大園廠分年詳碸統計數據請見ꡭꍖ一 表2-6、「大園廠鲥三年用水概況」）

註：1.資料蒐集邊界：2023-2024年：大園廠。同溫室氣體盤查範疇，含營業據點及辦公場㓊，因此㳢集度較2024年上升。
2.新東陽2023-2025盤查所有據點之取水、排水主要均為第三方的水（自來水公司供水），無地表水、地下水、海水之取水、排水及縶水數據。
3.用水㳢度採用銷售㳢集度⢢為計畁基準，主因係公司產品牊類多元且產量嫧動較大，為提高跨年度與同業間可比較性，因此以全公司年度總產值作為標準化指標，計畁方式總縶水量（百萬公升）µ年度總產值（百萬元）。

新東陽榫姢概況
項目 榫姢✿源 2023 2024 2025

竭⹦姢ꄈ氬蛓公ⶍ 第三方的水 74.05 72.22 271.30 

竭排姢ꄈ氬蛓公ⶍ 第三方的水 66.26 47.47 53.20 

竭縶姢ꄈ氬蛓公ⶍ 第三方的水 7.79 24.75 218.10 

✳榫㳢度計畁㓹準：年度竭營業䷅入氬蛓⩕ 893 903 3,174 

榫姢㳢度銷す㳢集度 0.0087 0. 0274 0.0687

單位：百萬公升
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▪水處理優化：確保放流水水質優於國家
排放標準

▪導入水質監測與管理機制：提升廢污水
管理效率，持續優化設備與監測機制

▪分階段推動產品取得 ISO 14067 查證：
1. 推動產品碳、水足跡查證
2. 逐步擴大至低溫及肉乾產品類

▪建置殺菌釜熱水回收系統：年回收
水量近2.3萬噸，回收率達32.2%

▪強化廠內水資源循環利用

▪提升回收水水質：導入廢水及回收
水深度處理設備，每日可回收120
公噸水量，年減4.38萬噸廢水排放

▪逐步擴大水資源系統應用：擴大應
用於冷卻及廠務用水

殺菌熱水
回收再利用

廢水
回收處理

建置
污水處理

系統

推動產品
水足跡查證

2.4.3 䑛寓宐管理
新東陽依循娤刍防治及水資源循環利用原則推動廢娤水管理䫣施。大㎧䊰：透過設置娤水處理系統進行水質監
測，確保放流水水質優於國家排放標準，並持續提升回收再利用比例；國道服務ⶆ⹗機㕙り㕙：則設置娤水截
油嗔、排水溝清嬲、娤水管橌通等定期維護作業，維持排水與環境衛生。未來新東陽將規劃導入深度處理技
術，強化放流水再利用品質及水資源管理效能，逐步強化廢娤水管理與水資源循環績效。

2.4.4 眏宐遤⹛與䧭卓
新東陽遵循水資源管理法規及ISO 14001環境管理系統，將節水納入環境管理架構，同步建立榫姢泃峮礶計與
揭露⯆度榫姢泃峮礶計與揭露⯆度以「提升水資源使用效率」及「節約用水」兩大面向作為管理原則，推動
各據點節水䫣施。 

大㎧廠䊵娤姢管理䫣亩

新東陽⺨據點䊵娤姢管理车動䡗䷞
㎜鷻僜務區 機㕙商㕙 總鼨鰾公㲝

建置全新娤水截油嗔，以高標準方式執行 每月一次於䊣䢤下方截油嗔進行「截油嗔清潔及投蘇作業」
▪每日進行小截油嗔清潔；每週委外清潔大截油嗔
▪每年2-3次娗水管橌通
▪不定期餐廳䊣䢤內部通管
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大㎧䊰節姢行動與成冽
㵬勇項目 節姢行動與成效 儔✿改善方勇

2021年
ꦟ姢䷒流姢回䷅⫋利榫硎礶

▪管理╯姢냉尝衏：排水、廢水、縶水
▪姢냉✿源：璱基ꦟ水、夋蘇ꄟ⬊ⷙ水、娤水放流水。 ▪導入水資源管理系統，精準控制用水效率。

▪擴大ꦟ水及中水回收再利用範㎠。
▪罐꯽夋蘇ꄟ⬊ⷙ水回收循環使用：
年回䷅姢鷾2.3蛓㊚

▪璱基ꦟ水回收再利用、幋透水回收：
 年回䷅姢鷾3,100㊚

▪娤水放流水回收再利用：
 年回䷅姢鷾5,000㊚

推動多元水資源回收再利用專案，推估每年約減少4.75公㊚CO2e碳排放量。（水資源排放係數取自「台灣自來水公司」 ）

2020年
姢資源循環利榫與回䷅管理㵬勇

▪姢資源걊別⻢：第三方用水（自來水）、ꦟ水及回收放流水。 ▪持續優化水資源回收系統。
▪導入水資源深度處理設備，使回收水水質接鲥自來水。

大園廠推行以上政策後，以2016年為減量計畁基準年，推估改善後每年回收水量約31,678噸，整體回收率達43%，有效降低用水量。

罐꯽夋蘇ꄟ⬊ⷙ水回收系統 蠖婎⬊凝水回收系統製程⬊ⷙ水循環使用 設置ꦟ水與璱基幋透水回收系統
將娤水處理後的放流水納入回收過怬系統

增加使用自動感應水龍頭、節流閥、
節水裝置等，降低不必要的浪費

雨水收集、設備冷卻水
循環利用、污水處理後
再利用等策略，提高水
循環利用率

定期更新耗水裝置
與老舊管線，以減
少機械性浪費

建立日常巡查與快速通
報維修機制，減少漏水
與浪費

透過宣導、培訓與節水
意識提升，促進全員參
與節水行動

新東陽節水行動
及管理措施

智慧化
用水設備

水資源回收
再利用

漏水檢測
與維修

員工教育與
行為管理

老舊設備及
管線更新
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新東陽為降低營運所產生之廢棄物所帶來的衝擊，將「環保」設定為新東陽營運核心，針對廢棄物產生來源、
組成特性及處理流向進行系統化管理。對於無法鹶⩦產生之廢棄物，則透過廠內分類、合規鞏存、痬選與處
置，同時積極推動源꯽減廢、資源再利用及創新循環經濟等作為，從產品設計階段即檢視物料使用效率與降低
不䑒要包材產出，至終珸處置推動循環經濟及回收再利用䫣施，強化廢棄物全流程管理，落實環境責任，提升
企業永續競爭力。

2.5 须彂䗅環與管理
2.5.1 䑛唳暟管理策略 GRI 306-1  GRI 306-2

䊵厑物管理
營運䴆럅 杯行推動䫣亩 儔✿ꯏ期規劃

2025年 湿期2026年 ╈ꝏ期2027-2030年

大㎧䊰
● 推動棧冎維修計畫
● 食品加工娤嫬供媫氣發電
● 持續提升廢棄物再生利用量

● 棧冎再利用量達17公噸
● 食品加工娤嫬減量5%
● 廢棄物再利用率達75%

● 棧冎再利用量達20公噸
● 食品加工娤嫬減量10%
● 廢棄物再利用率達80%

國道服務ⶆ
● 使用可分解㖇腜近
● 美食街全面使用環保餐具
▲ 西蹘/關西服務區導入䊣궠處理機

● ⶟投服務區導入ECOCO智慧回收機
● 全面取消一次性餐具
● 建立循環兵燃⠺系統
▲ ⶟投/西崸服務區導入䊣궠處理機

機㕙り㕙
▲ 推動一次性用品減量計畫（桃園機場2030年永續行動計畫方案）
▲ 推動環保4R政策，落實廢棄物及資源回收分類處理（桃園機場

2030年永續行動計畫方案）

ꝛ䄬㵬圴(轵麕䈙)

● 即期品物資捐贈、碋箱重郀利用等
● 數位化庫存管理減少即期品
● 推動循環物流箱僁代碋箱

● 建立完整食物銀行合作鏈
● 達成門市包材全面循環

ꝛ䄬㵬圴氬鞃㵬圴 ● 參與百貨ESG減廢評鑑
● 優化櫃內空間廢棄物分類

● 配合百貨達成碳中和櫃位
● 減少 30% 櫃位包裝垃圾

궇굃服務轵麕䈙 ● 配合政府政策執行與推動 ● 強化外帶餐具減量宣導
● 導入䊣궠重管理系統

● 轉型為綠色餐廳認證
● 䊣궠轉生質能源比例化

註：1.「●」已導入或已規劃推動、「▲」部分已規劃或已導入、「Ӗ」現階段㶉未規劃導入。
2. 導入範疇：䦑動包材減量、導入循環經濟、即期品處理等管理䫣施。
3. 百貨專櫃之餐飲店面由百貨公司統一管理。
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新東陽䊵厑物管理機⯆與䷓瓁
䴆럅 管理項目/꣬夀 管理瓁樋

大㎧䊰

䊵厑物委鋖岴運䊰り評估⹗痬鹡機⯆
建立嚴格稽核機制，簽約前先實地訪查，線上查核是⻖有裁罰硕ꍖ，確認是⻖有政府許可⭹等文件，確保第三方廠商依合約與法規妥善處理廢棄物。

源꯽峎ꄈ⹗禙荈生產
(Reduce)

▪扌化䊵厑物峎ꄈ20%：推動一般廢棄物之分ꦗ㖇腜包材回收再利用，扌化廢棄物約可降低20%。目前廢棄物妥善處理率達100%。
▪包裝峎ꄈ：產品設計階段即考量以「減少不䑒要的包裝空間及設計」進行產品包裝設計與審核，並積極開發具備循環經濟理念的包裝。
▪環⟋採購：「自製品」碋箱100%採購回收再生碋箱。

循環經忳實馒 
(Reuse & Recycle)

▪叏冎禵⟣：自 2017 年起推動儒棧冎維修計畫，維修部分損㚁的棧冎，以此延長資源生⽝週期；已無法重郀使用之棧冎則由合格清運廠商進行回收。2025年累計維修逾 3,000 撵。
▪䘘食䩌Ⲃ (Food Rescue)： 將工廠生產過程所產生的「궠遚食材」捐贈至社會局惜食平台、即期品優䘟平台等，或與社福機構合作捐贈。

利榫電㯹化硎礶ⷊ侈申報⹗追騥䊵厑物流向 嚴格遵守法規，透過電子化系統即時申報廢棄物流向，確保合法清除處理。

工廠（食品製造加工）+ 營運據點（銷售）

源頭減量、分類回收、資源循環及合法廠商處置 避免二次汙染

非有害廢棄物

一般事業
廢棄物

焚化處置

廚餘

廚餘處理機去化
/焚化處置

合格廠商
定期回收

資源業者
回收

資源業者
回收

資源業者回收
再利用

資源業者回收
/廠內自行修繕

低密度填充材料
/沼氣發電原料

/有機肥料

食品
汙泥

廢棄
棧板

寶特瓶/
鋁箔包廢紙/紙箱廢塑膠

混合物
廢五金/鐵/

鐵鋁罐

售出之產品及包裝

䊵厑擻管理流程圖
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2.5.2 䑛唳暟嚌屣 GRI 306-3  GRI 306-4  GRI 306-5

新東陽於營運過程中產生之廢棄物產出100%為非有害廢棄物，其類別包含：一般事業廢棄物、食品加工廢娤
嫬、動物끎끺與壂峟岞合物（䊣궠）、廢㖇腜包材、廢碋箱及廢ꖺ罐等。所有產出之廢棄物，新東陽均嚴格遵
循法規要求，由合格清運處理機構進行妥善處置，以確保廢棄物處理過程符合環境保護及相關法規要求。

新東陽❤組成成♸分걊╯䊵厑物礶計
䊵厑物組成成分 谊糌方式 谊糌麕槡 䊵厑物產出ꄈ礶計

2023 2024 2025

┉芙事業䊵厑物 扌化 100%ꦗ場 [註3] 159.57 146.08 287.24

食品ⱶ䄄娤嫬 再生利用，供媫氣發電或作為有機罏料 100%ꦗ場 162.66 149.72 197.77

動物끎끺壂峟岞合物䊣궠 䊣궠處理機；第三方清運處理 現場/ꦗ場 127.40 127.20 125.84

䊵㖇腜包免 再生利用，作為㖇腜棧冎或㖇腜近 100%ꦗ場 8.45 21.09 9.45

䊵碋䊵碋畵 第三方清運廠商回收利用 100%ꦗ場 149.03 153.1 172.05

䊵ꖺ䊵ꖺ粞 第三方清運廠商回收利用 100%ꦗ場 16.87 12.01 47.07

䊵厑物竭ꄈ 623.98 609.2 839.42

註:1.資料蒐集盤查邊界：2023-2024年：大園廠。2025年：大園廠、機場商場（不含䦙燃櫃位）。
2. 2023-2025各數據統計據點均無有害廢棄物產出。
3. 各營運據點之一般事業廢棄物均委鋖合格之第三方清運廠商進行ꦗ場處置。

（單位：公噸t）

（單位：公噸t）

▎䊵厑擻峎ꄈ䫣亩⹗䡗䷞

非僘害䊵厑物不⺱谊糌方式礶計
年♸ 䊵厑物竭ꄈ 扌化不⻢能源回䷅ ⫋生利榫
2025 839.42 183.71 552.18

2024 609.2 146.08 463.12

2023 623.98 159.57 464.41

大㎧䊰
峎ꄈ䫣亩 峎ꄈ成效

蛾實㑌㏡分걊㘍ⱶ⫋利榫奄❆ 廢棄物再利用率從2023年74%提升至2025年75%。

峎㵽產品包裝㷻丨 於產品研發階段導入綠色設計機制，以「包材減量」、「單一材質」與「自製品使用 100% 再生碋箱」為核心推動䫣施，自源꯽降低包材廢棄物產出，提高資源回收效率。

大㎧䊰實行峎㖇行動
實際行動：新東陽參與2024「台灣減㖇轉型論㙑」並分享具體成效。
執行㷻面：國道服務區與機場門市改榫琉箴禵管，於工廠珸落實㖇腜回收及停用一次性餐具，2024 年䄖鷾成鶿20公㊚的峎㖇目標。
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2.5.3 须彂䗅環與䧭卓
▎䐢環經忳䫠動瓁樋
新東陽將循環經濟䓙維融入「LCA全生⽝週期治理」，研發階段落實綠色設計，優先採用再生與環保驗證物
料；終珸處置則透過技術創新技術將廢棄物資源化。藉由全生⽝週期管理優化資源效率，實踐低碳綠色生產。

國道服務ⶆ
峎ꄈ䫣亩 峎ꄈ成效

䊣궠谊理機
▪導入䴆럅：關西/西蹘服務區。 

▪推行䷓瓁：導入獲經濟部發明金獎之䊣궠處理技術，達成8小時內高效分解100公乷䊣궠之精準減廢績效，有效優化營運成本並落實循環經濟。

機㕙り㕙
峎ꄈ䫣亩 峎ꄈ成效

䊣궠⹗環⟋資源回䷅⛼業

▪導入䴆럅：桃機、松機及高機三大機場商場䊣䢤內場管理。 

▪推行䷓瓁：實施機場商場廢棄物集中化管理，協同合格廠商落實䊣궠資源化回收。定期對接主管機關(桃園市環保局大園中꣣)稽核，確保流程 100% 合規。

媧憟䊵媧回䷅⹗䬷媧硕ꍖ 每日記ꍖ並更換新油，將廢食用油全數交由專業領照廠商清運回收，由企業自主完成環保流向申報，全面防廢棄油品重回食物鏈，建構透明可追溯之資源循環體系。

包裝設計源頭減量 資源循環再利用 循環經濟創新技術 追蹤資源流向

䐢環經忳䫠動瓁樋
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大園廠循環經濟推動措施

國道服務區及機場商場循環經濟推動措施

創新食品加工污泥回收再利用

▪污泥回收轉作沼氣發電能源。
▪篩選製程殘渣供水泥廠作為填充料。
▪轉供肥料廠製成有機肥料。

永續建築與循環空間實踐國道服務區

▪微氣候調節：設置格柵植生牆，優化空間氣流
與溫度調控。

廢塑膠廠內回用

▪廢塑膠包材回收再製為塑膠
袋與塑膠棧板。

▪循環再製成品100%供應廠內
循環使用。

2025年共處理249.43公噸污泥

推動包裝環境友善設計

▪減少包裝層數，優先導入單一材質與清晰回收標誌。
▪大園廠全面禁用PVC產品包材。
▪導入多功能禮盒設計，強化重複使用價值。

2018年起新東陽精緻鳳
梨酥包裝省去PET內襯，
一 年 共 減 少 3 6 2 . 8 萬 只
PET內襯，合計減少4.72
噸PET消耗量。

廢紙箱循環利用

▪廠內全面採用廢紙再造紙箱。
▪確保品質無虞下，推動包裝循

環利用。

2023至2025年共累計使用逾 
248萬只再生紙箱。

餘裕食材再利用

▪自2007年起持續參與新
北市惜食捐助行動。

▪運用食品核心能力，對接
弱勢團體物資需求。

不定期蒐集工廠肉品製作中
產生的餘裕食材後捐給社會
局，再由社會局分配予共餐
據點，累計捐贈達7,154公
斤，總價值約257萬元。

油炸廢油回收機場商場

▪食安自主監測：每日執行2次總極性檢
測並詳實記錄，落實源頭管控。

▪合規循環清運：廢油100%移交領照廠
商並完成流向申報，防堵回流風險。▪建材再資源化：導

入 回 收 玻 璃 節 能
磚 ， 並 規 劃 「 3 R
環保概念園」活化
舊建材。

▪環境教育結合：整
合低碳材料應用與
環境綠能教育，精
進建築能效。


